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CÓDIGO DE ETICA E CONDUTA PROFISSIONAL

1 - INTRODUÇÃO

A ACC Consultores Associados, Lda. compromete-se  a  respeitar  e  a  fazer
respeitar  pelos  seus  colaboradores  o  presente  CÓDIGO  DE  ETICA  E  CONDUTA
PROFISSIONAL, cujas disposições visam alcançar o mais alto nível de desempenho,
especialmente no que diz respeito à qualidade do trabalho dos Consultores, às suas
responsabilidades perante a sociedade e à lealdade da competição e cooperação
entre eles.

A ACC Consultores Associados, Lda. é  uma  empresa  que  assume  os  direitos  e
deveres da cidadania empresarial e compartilha os valores universais relacionados
com o progresso da Humanidade e dos Direitos do Homem.

2 - RESPONSABILIDADES E DEVERES PARA COM A PROFISSÃO

2.1 A ACC Consultores Associados, Lda. deve encarregar-se unicamente de
trabalhos  para  os  quais  possua  competência  e  capacidade,  por  si  própria  ou  por
associação com outros Consultores, procurando sempre elevar a dignidade, o nível e
a reputação da empresa.

2.2 A ACC Consultores Associados, Lda. deve ser exclusivamente remunerada
pelo  seu  trabalho  através  de  honorários  ou  outras  formas  de  retribuição.  Não
poderão os seus colaboradores receber qualquer outra retribuição, directa ou
indirecta,  de qualquer outra proveniência,  sem o consentimento prévio da gerência
da empresa.

2.3  Qualquer  dos  consultores  que  com  a ACC Consultores Associados, Lda.
colaborem  e  sempre  que  sejam  convidados  a  competir,  ou  se  apresentem  a
concorrer individualmente, devem proceder lealmente para com a empresa.

2.4 Os Consultores não devem prejudicar a reputação de outros Consultores. Podem,
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no entanto, a pedido dos clientes e após dado conhecimento desse facto à gerência
da ACC Consultores Associados, Lda., emitir opiniões técnicas objectivas, em
relatórios ou perante qualquer instância arbitral ou judicial.

2.5  Os  Consultores  não  devem  intervir  no  trabalho  de  outros  Consultores  nem
procurar substituí-los, sem o seu consentimento.

2.7 A ACC Consultores Associados, Lda. não deve procurar trabalho usando
métodos incompatíveis com a dignidade da área de negócio onde se enquadra,
abstendo-se de tentar prejudicar o prestígio de outras empresas ou colegas.

3 - RESPONSABILIDADES E DEVERES PARA COM OS CLIENTES

3.1 A ACC Consultores Associados, Lda. deve visar os legítimos interesses dos
clientes, aos quais manterá plena fidelidade e confidencialidade.

3.2 A ACC Consultores Associados, Lda. deve  manter  o  mais  alto  nível  de
competência e capacidade, permanecendo atentos aos desenvolvimentos científicos e
técnicos que se verifiquem nos seus campos de actividade.

3.3 A ACC Consultores Associados, Lda. deve dar imediato conhecimento aos
clientes de eventuais limitações susceptíveis de afectarem responsabilidades que se
proponha assumir ou haja assumido, logo que delas tenha conhecimento.

3.4 A ACC Consultores Associados, Lda. deve  definir  ou  concorrer  para  que  os
seus serviços e correspondentes condições e remunerações se definam tão clara,
cuidadosa e detalhadamente quanto possível, procurando a melhor correspondência
das remunerações à extensão e especialização do seu trabalho.

3.5 As responsabilidades, serviços ou tarefas e as retribuições da ACC Consultores
Associados, Lda. não devem ser transferidas para outros sem a aprovação escrita
dos clientes envolvidos.

3.6 A ACC Consultores Associados, Lda. não  deve  dar  a  conhecer  dados
confidenciais, técnicos ou outros, que tenha obtido na execução dos seus trabalhos,
sem autorização dos clientes interessados. Também não deve usar qualquer
informação obtida no exercício da sua actividade, com prejuízo para os seus clientes.
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3.7 A ACC Consultores Associados, Lda. deve dar imediatamente a conhecer aos
seus clientes quaisquer ligações susceptíveis de criarem conflitos de interesses (de
afectarem a imparcialidade do seu trabalho), nomeadamente participações
societárias, ligações directas ou indirectas com fornecedores ou outros clientes ou
ainda quaisquer outras entidades públicas ou privadas.

4 - RESPONSABILIDADES E DEVERES PARA COM A SOCIEDADE

4.1 A ACC Consultores Associados, Lda. deve  respeitar  e  aplicar  todas  as  leis,
regulamentos técnicos ou outros, códigos, etc., próprios da sua área de negócio e
fazer cumprir aos seus colaboradores os respeitantes às suas profissões ou
especialização. Se exercer actividade fora do território nacional, obedecerá à
legislação em vigor nos países onde trabalhar, respeitando o presente CÓDIGO nos
casos em que não existam disposições locais aplicáveis.

4.2 A ACC Consultores Associados, Lda. deve respeitar a dignidade, cultura,
religião e costumes das populações com as quais tenha contactos.

4.3 A ACC Consultores Associados, Lda. deve reconhecer e cumprir os seus
deveres  para  com  a  sociedade,  o  ambiente  e  as  exigências   do  desenvolvimento
sustentável.  Sempre  que  considere  que  o  seu  trabalho  é  susceptível  de  afectar  o
interesse geral, deve fazer cientes disso os seus clientes, envidando todos os seus
esforços no sentido de persuadindo-os a tomar as atitudes e medidas que eliminem
tal situação.

4.4  Deste  modo,  a ACC Consultores Associados, Lda. deverá cumprir
escrupulosamente com as normas de Direito Internacional, Direito Comunitário e do
Direito Nacional,  no respeito pelas leis  legítimas,  e bem assim com os preceitos da
Ética e da Moral, bem como dos Códigos deontológicos de todas as actividades dos
profissionais que se integram na sua actividade principal.
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5 - DISPOSIÇÕES GERAIS

5.1 A ACC Consultores Associados, Lda. é uma empresa legal, legitimamente
constituída e em actividade, desenvolvendo a sua função económica e social - quer
perante os seus trabalhadores e colaboradores - perante os clientes e fornecedores,
os  concorrentes,  e  o  Estado,  no  âmbito  do  CAE  69200  que  "  compreende,
nomeadamente, as actividades de: registo das operações contabilísticas correntes;
verificação  e  revisão  de  contas;  certificação  de  contas  e  auditoria  de  contas
financeiras; preparação de declarações de rendimentos fiscais, consultoria e
representação (excepto a representação jurídica) perante as autoridades fiscais,
executadas por conta de empresas ou de particulares".

5.2 A ACC Consultores Associados, Lda. desenvolve uma actividade de
consultoria interdisciplinar com uma postura legal, moral, deontológica, ética
exigente, de acordo com os mais elevados padrões de responsabilidade social
perante  a  comunidade,  e  por  isso  possui  uma  área  de  actuação  intitulada  de
Responsabilidade Social.

A ACC Consultores Associados, Lda. é  uma  empresa  inovadora  e  criativa,  cuja
missão é a colaboração com os seus clientes, em diálogo personalizado e interactivo,
baseado  na  confiança  mútua  para  desenvolver  soluções  de  estratégia  e  gestão
empresarial que sejam sólidas, inovadoras e duradouras.

Lisboa, 1 de Agosto de 2008
A Gerência


